
Breite Str. 8, 92421 Schwandorf

Telefon: 09431 / 79 75 970

E-Mail: post@mack-personal.de

         bezahlter Urlaub unbezahlter Urlaub Abgeltung von Zeitguthaben

Mitarbeiter (Name, Vorname) Personalnummer

Für die Gewährung von bezahlten oder unbezahlten Urlaub gelten folgende Regelungen: 

Voller Urlaubsanspruch entsteht erstmalig nach der Probezeit.

Der Jahresurlaub richtet sich nach den persönlichen Wünschen unter Berücksichtigung der betrieblichen Erfordernisse.

Der Urlaub sowie der Freizeitausgleich des Arbeitszeitkontos muss mindestens vier Wochen vor Antritt abgesprochen werden. Dies kann 

nur mit MACK Personaldienstleistungen GmbH und der Einsatzfirma festgelegt werden.

bezahlter Urlaub: vom: bis: Arbeitstage:

unbezahlter Urlaub: vom: bis: Arbeitstage:

Abgeltung von Zeitguthaben: vom: bis: Arbeitstage:

Begründung bei unbezahlten Urlaub / AZK Minus:

Urlaubsanträge und Freizeitausgleich müssen grundsätzlich von MACK Personaldienstleistungen GmbH, der Einsatzfirma und dem 

Mitarbeiter unterschrieben werden. 

Sollte unbezahlter Urlaub beantragt werden, muss ein sachlicher Grund vorliegen. Der Antrag auf unbezahlten Urlaub kann nur im Voraus

beantragt werden. Mitarbeiter, die unbezahlten Urlaub für einen Zeitrum beantragen, der einen gesetzlichen Feiertag einschließt, haben

keinen Anspruch auf Bezahlung dieses Feiertages.

Wir benötigen Ersatz für den Mitarbeiter (während der Urlaubszeit). Ja

Nein

Mit dieser Unterschrift bestätigen wir, dass der Urlaub des oben genannten Mitarbeiters mit uns abgesprochen

wurde und hierfür von unserer Seite aus keine Einwände bestehen.

Ort, Datum Stempel / Unterschrift

Mit der Unterschrift bestätigt der Mitarbeiter, dass der Urlaubsantrag auf seinen Wunsch ausgestellt wurde.

Außerdem wurde er ausdrücklich darauf hingewiesen, dass bei einer unbezahlten Abwesenheit (z.B. unbezahlter Urlaub) von mehr als

einem Kalendermonat sein Sozialversicherungsschutz nicht aufrecht erhalten werden kann.

Schwandorf, Schwandorf,

Ort, Datum MACK Personaldienstleistungen GmbH Ort, Datum Unterschrift Mitarbeiter

Urlaubsantrag / Zeitguthaben

Von der Einsatzfirma auszufüllen:


